ПРОТОКОЛ № 3
Дата проведения:  10 ноября  2017 г.
Присутствовало:20 человек.

Повестка совещания :
1. Формирование социальных навыков обучающихся
 2. Формирование антикоррупционного правосознания педагогических работников.
	Ход совещания:
1. Директор Кадимов М.А. рассказал о повышении уровня социальной адаптации обучающихся в обществе, усвоении ребенком принятых  социальных норм и правил, формировании социальных навыков в школе, которые помогут любому школьнику достичь своих целей в жизни: умение работать в команде,лидерство,креативность,коммуникабельность,организаторские способности, позитивность, любознательность. Были оговорены критерии сформированности социальных умений .
2.  Ответственный   за профилактику коррупционных правонарушений  - Сефикулиев А.З.  ознакомил  коллектив   с необходимостью формирования культуры поведения и потребности в соблюдении правил, проведении информационно- просветительской работы как важного фактора антикоррупционного воспитания обучающихся.
Решили:
1.Принять информацию к сведению.
2. Классным руководителям в 2 четверти провести мониторинг сформированности социальных умений обучающихся в соответствии с критериям

Директор                                                                   Кадимов М.А.
Ответственный  за профилактику
коррупционных правонарушений :                        Сефикулиев А.З.

[bookmark: _GoBack]Секретарь:                                                                 Рустамова Л.А.
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